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l. CONTEXTE

Le Gouvernement du Bénin, dans le souci d° seindre les objectifs de Développement durable,
4 préve dans son programme o sclions des inlerventions pour assurer i la populition une
couverture sanitaire universelle, 11 s’agit de meitre en plisee des services essenticls de s de
sualite et de réduire In vulnérabilité de s population en vue de ficiliter I'sccés of "utilisation
des services,

L& Ministre de la Santé porte & In connuissance du public que dans le cadre de la mise on cuvre
de son progmmme de renforcement des services de santé en ressources humalnes qualifides, |l
est prévu le reerutement de quatre cent seize (416) agenis de santé communautaires
qualifiés remplissant les conditions définies ci-dessous.

1L Principales atiributions

Placés sous ln double tielle des Mairics et des médecins chefs de communes, Jes agents de
sanie communautaires (ASCOQ) auront pour mission la misc en ceuvre de In Politique nationale
de Santé communautaire au sein de I'arrondissement.

A cel effiet, ses principales attributions sont ;
collshoration avee le chel poste dans la mise en wuvre de In Politique nationale de Samé

communautaire ;
organisation ¢t supervision sur site de tous les Relnis communautaires sous sa
responsabiliié ;

- organisation du suivi groupé mensuel des Relais communautnires avee appui de
Pinliemier ehefl poste ;

- participation i la formotion des Relois communauiaines @

- orientation des Relais communautaires par rappont & leurs différentes préoccupations :
panticipation i 1"évaluation des Relais communimtnines |

= prise en chorge en communuuté des cas simples de maladies ;

= organisation de la prévention, de la détection ¢ de la riposte des maladics sous
surveillonee dans sa localitd

= visites & domicile, organisation des séances de eauserie ¢ducative ef des démonstrations
au sein de lo commumauteé ;

réalisation de "assurance qualité des donndes collectées par le Relais communnutaines
ot veiller & la promptitude en ce qui conceme la collecte des donndes ;

- comipilation, anilyse primaire el transmission des données collectées par les Relnis
communautaines i qui de drot ;

- rapportage régulier des octivités et leur transmission & la hidrarchle ;

- participation aux cadres de congertation aux niveaux arrondissement. commiine o
village au besoin ;

= néférences des cas vers les cemres de santé et suivi des contre réléronces.

N Prafils reguis
= fire de nationalité béninolse ;
= fre Agé d'au plus 35 ans ou 3] décembre 2023 ;
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rapportage régulier des activités et leur transmission & lo hidrarchie ;

participation aux cadres de concertation aux niveaux arrondissement, commune el
village au besoin ;

références des ciis vers les cenines de sanié et sulvi des contre rifirences.

Profils requis

&t de nationalité béninoise ;

etre dgd d'an plus 35 uns au 31 dévembre 2023 ;

étre libre de tout engagement et immédiatement disponible ;

ére titulaire d'une licence professionnelle en sciences infirmigres ou tout sutre diplime
Equivalent ;

iviir une bonine connaissance de 'outll informatiguee ;

avoir au moins w (1) an d'expérience professionnelle ;

disposer de bonnes qualités rédactionnelles of de communications ;

€tre de bonne moralite, loyale et capable de travailler en équipe ;

disposer d'une bonne capacité de planification ef d'organisation ;

savoir travadller sous pression ;

avoir une bonne connaissance dons 'une des principales langues parlées dans les
communes concerndes gerail un aloul |

avoir des expériences en santé communautiires et développement communautaires
serail également un alol,

V.  COMNDITIONS D'EMPLOL

postes basds dans les centres de santd des communes du pays ;
et & durde déterminée de deux (2) nns renouvelables une fois,

VI. DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidais intéressés par le présent avis sont invités & foumnir des dossiers compaortant les
pitces suivantes :

a

une lettne de motivation ndressée au ministre de ln sanid ;

ine copie d"acle de naissenee sécurisée ou toul acle lenant lieu ;
une copie d"une pigce d'identité en cours de validitg ;

un certificnt de nationalité

un curriculum vite détaillé précisum les expériences acquises |

uike copie Iegalisde du diplime requis ;

une adtestation de travail ou toule pitce justifiant les pratiques professionnelles
pertinentes du candida ;

uni déclaration sur I"honneur certifiant la disponibilité immédiate du candidar -
i cerificnt de visite ¢l de contre visite médicale.

un formulaire rempli précisint les trois (3) communes ol le candidat désire travailler
par ordre de préférence.

VIL DELALET LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS

Les

candidatures iu titre du présent avis de recrutement seront soumises uniquement sur L

plateforme du ministére de la samé par le lien “emploisante.gouv.bj”.

damalacs @ LU Y LR s
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Les candiduts intéressés par le présont avis sont invités 4 fournir des dossiers comporiant les
pitees suivanies :

- une letre de motivation adressée pu minisire de lp sané ;

- une copie d’neie de naissance sécurisée ou toul pete tenmnl liew ;

- une copie d'une pigee d'identité en cours de vallditg ;

= un certifical de nationalicé

= un curriculum vitae détaillé précisant les expériences acquises ;

= une copie légalisde du diplime reguis ;
——— L
———. L —

= unc attestation de ruvail ou toule pitce justifiont Jes pratiques professionnelles
pertinentes du candicdat ;

= une décluration sur I"honneur certifiant la disponibilité immédiste du candidat :
= un centificat de visite el de contre visie médicale.

- un formulaire rempli précisant les trois (3) communes od le candidat désire travailler
par ordre de préftrence,

VIl DELAI ET LIEU DE DEPOT DES DOSSIERS

Les candidatures au titre du présent avis de recrutement Seront soumises uniguement sur la
plitetonne du minisiére de lo sunié par le lien “emplolsante.gouv.bj".

Les dossiers de candidature doivent étre impérativement postés en ligne pendant 1 période de
deux semnines allant du 11 au 25 septembre 2023 4 minuit, date de fermeture du site pour le
dépdi.
Durant la période de soumission des dossiers les candidats pewvent modifier leurs dossiers déji
iy,

VIl MODE DE SELECTION

La sélection se fiern en deux élapes qui sont ;
= o présélection des candidats sur éude des dossiers déposds ;
= une épreave derite,

Seuls les candidats dont les dossicrs oni éé présélectionnés & issue de la premiére éape seront
coritactés par les cannux dighaux pour prendre pan & "épreuve deriie.

Notez Bien

Pour 1ous renseignements complémentaires, les candidats sont invitds & porter leur
prececupation dins le menu "contaet”™ de ln platelorme emploisanié.bj.

Lies diplimes de tous les condidats admis seront soumis & une vérification d'anhenticitd,

Les candidats déclarés admis seront soumis 4 une visite médicale initiale systématique
conlomément 4 [ législation ¢n vigueur,
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