
 

AVIS DE RECRUTEMENT 

Référence offre : N° 015/2026/PR/ANLMM/DAF/SA 

Type de contrat : CDD 2 ans renouvelable                    Disponibilité immédiate 

 

Chef Service Gestion des données et Statistiques  

Employeur 
Agence nationale de lutte contre la malaria et les 
moustiques 

Superviseur hiérarchique Directeur des Opérations 

Lieu d’affectation Oudah- Bénin 

Informations générales 

La malaria (ou paludisme) constitue l’une des premières causes de morbidité et de mortalité au 
Bénin, particulièrement chez les enfants de moins de cinq ans et les femmes enceintes. Cette 
maladie reste endémique, avec des conséquences économiques, sociales et sanitaires graves. 

Les moustiques, principaux vecteurs de la malaria et d’arboviroses comme la dengue, le 
chikungunya, le Zika et la fièvre jaune, prolifèrent de manière inquiétante dans plusieurs zones 
urbaines et rurales du pays, en raison notamment de l’insalubrité, du changement climatique et 
de la stagnation des eaux. Leur nuisance impacte également le secteur du tourisme. 

Pour répondre à cette menace persistante, le Gouvernement, à travers le Programme d’Actions 
du Gouvernement (PAG 2021-2026), a inscrit la lutte contre le paludisme comme une priorité de 
santé publique. Dans cette optique, l’Agence Nationale de Lutte contre la Malaria et les 
Moustiques (ANLMM) a été créée pour doter le pays d’un instrument spécialisé, souple, 
autonome et réactif, chargé de conduire une lutte coordonnée, innovante et intégrée contre la 
malaria et les moustiques. 

Missions 

Sous la supervision du Directeur des Opérations, le Chef Service Gestion des données et 
statistiques  est responsable de la conception, de la gestion des données et des statistiques   
de l’ANLMM ainsi que la planification, la coordination et la supervision des opérations de 
drones utilisées dans le cadre de la surveillance entomologique, de la cartographie, de 
l’identification des gîtes larvaires, du traitement larvicide et des opérations de lutte 
antivectorielle de précision. 
Il ou elle veille à l’exploitation des technologies numériques et géospatiales pour améliorer 
l’efficacité des interventions de lutte contre le paludisme et des moustiques nuisants. 

Principales responsabilités 

Gestion des données et SIG 
 

• Développer et administrer les systèmes d’information géographique (SIG). 

• Assurer la collecte, l’analyse et la visualisation des données spatiales. 

• Produire des cartes opérationnelles pour les campagnes de lutte antivectorielle. 

• Gérer les bases de données géoréférencées des gîtes larvaires. 

• Développer des outils numériques d’aide à la décision. 

• Assurer l’interopérabilité avec les plateformes nationales de santé. 



 
 

Gestion des opérations de drones 
 

• Élaborer les plans annuels d’utilisation des drones. 

• Superviser les missions de cartographie et de surveillance aérienne. 

• Superviser les opérations de pulvérisation et d’épandage larvicide par drones. 

• Assurer la conformité réglementaire des vols. 

• Élaborer les procédures opérationnelles standardisées (SOP). 

• Superviser les pilotes de drones et les techniciens de maintenance. 

• Contrôler la qualité des données collectées. 

• Garantir la sécurité aérienne des opérations. 

 
Pilotage des missions de drones 

 

• Préparer les plans de vol. 

• Autoriser les missions opérationnelles. 

• Superviser les évaluations des risques. 

• Assurer le suivi des journaux de vol. 

• Veiller au respect des exigences de l’autorité de l’aviation civile. 

• Produire les rapports techniques après mission. 

 
Innovation technologique 

 

• Assurer une veille technologique permanente. 

• Évaluer les nouvelles technologies de lutte antivectorielle. 

• Participer aux projets de recherche opérationnelle. 

• Développer l’utilisation de l’intelligence artificielle, de la télédétection et de l’analyse 
prédictive. 

 
 

Gestion des ressources humaines 
 

• Encadrer les pilotes de drones. 

• Encadrer les spécialistes SIG. 

• Organiser les formations techniques. 

 
Gestion de la qualité et conformité 

 

• Assurer le respect des procédures ANLMM. 

• Garantir la conformité aux normes de protection des données. 

• Veiller au respect des normes de sécurité aérienne. 

• Assurer le respect des procédures environnementales et sanitaires. 

 
  

Profil recherché et exigences du poste 

FORMATION ET EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES 

• Bac +5 minimum en Informatique ; Statistiques ; Gestion de données, Génie 
informatique ; Télédétection ou tout domaine équivalent  



 
• Minimum de Cinq (5) ans d’expérience professionnelle dont trois (3) ans dans la gestion 

de données et des statistiques. 

• Expérience en SIG, télédétection ou drones fortement souhaitée. 

• Expérience dans les programmes de santé publique ou de développement appréciée. 
 

COMPÉTENCES REQUISES 

• Gestion de bases de données. 

• SIG (ArcGIS, QGIS). 

• Télédétection et cartographie. 

• Analyse de données. 

• Gestion des opérations de drones. 

• Réglementation aérienne applicable aux drones. 

• Gestion de projets numériques. 

• Utilisation des plateformes DHIS2, Power BI, KoboToolbox et outils cloud. 

• Avoir une maîtrise avancée des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint) et une 

utilisation courante des outils collaboratifs (Teams, Zoom, Google Workspace) 

• Leadership. 

• Vision stratégique. 

• Esprit d’innovation. 

• Excellentes capacités analytiques. 

• Aptitude à travailler sous pression. 

• Excellentes capacités organisationnelles et relationnelles. 

• Intégrité, rigueur et sens des responsabilités. 

• Aptitude à travailler dans des environnements exigeants et sous pression. 

• Bonne communication : Être capable de communiquer efficacement avec les équipes,  

LANGUES 

• Maîtrise de la langue française et Anglaise aussi bien à l’oral qu’à l’écrit est exigée ;   
 

 

N.B : Les dossiers de candidature doivent comporter les pièces suivantes : 

• Une lettre de motivation indiquant le délai de disponibilité et la prétention salariale annuelle  

• Un curriculum vitae (CV) détaillé ; 

• Copie(s) du ou des diplômes ; 

• Copie des preuves des expériences requises ; 

• Copie de la carte d’identité ou passeport en cours de validité. 

Les pièces requises pour la candidature doivent être envoyées en version électronique, dans un 
seul fichier sous format PDF (obligatoire) avec la mention : « Candidature au poste de Chef Service 
Gestion des données et Statistiques » à l’adresse électronique suivante candidatures-
ANLMM@presidence.bj au plus tard le 7 Août 2026 à 17h. 
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