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AVIS DE RECRUTEMENT

Référence offre : N° 013/2026/PR/ANLMM/DAF/SA
Type de contrat : CDD 2 ans renouvelable Disponibilité immédiate

Chef Service Hygiéne, Sécurité et Environnement

Agence nationale de lutte contre la malaria et les
Employeur

moustiques
Superviseur hiérarchique Directeur des Opérations
Lieu d’affectation Ouidah - Bénin

Informations générales

La malaria (ou paludisme) constitue 'une des premiéres causes de morbidité et de mortalité au
Bénin, particulierement chez les enfants de moins de cing ans et les femmes enceintes. Cette
maladie reste endémique, avec des conséquences économiques, sociales et sanitaires graves.

Les moustiques, principaux vecteurs de la malaria et d’arboviroses comme la dengue, le
chikungunya, le Zika et la fiévre jaune, proliférent de maniére inquiétante dans plusieurs zones
urbaines et rurales du pays, en raison notamment de I'insalubrité, du changement climatique et
de la stagnation des eaux. Leur nuisance impacte également le secteur du tourisme.

Pour répondre a cette menace persistante, le Gouvernement, a travers le Programme d’Actions
du Gouvernement (PAG 2021-2026), a inscrit la lutte contre le paludisme comme une priorité de
santé publique. Dans cette optique, 'Agence Nationale de Lutte contre la Malaria et les
Moustiques (ANLMM) a été créée pour doter le pays d’'un instrument spécialisé, souple,
autonome et réactif, chargé de conduire une lutte coordonnée, innovante et intégrée contre la
malaria et les moustiques.

Sous la supervision du Directeur des Opérations, le ou la Chef(fe) Service Hygiéne, Sécurité et
Environnement (HSE) est responsable de prévenir les risques professionnels, de protéger la
santé des employés et des équipes de terrain et de réduire I'impact environnemental des
interventions de ’Agence. Il ou elle va veiller a la conformité des interventions de TANLMM aux
réglementations environnementales nationales et internationales, ainsi qu'au respect des
exigences d’Hygiéne et de sécurite.

Principales responsabilités

Le ou la Chef(fe) Service Hygiéne, Sécurité et Environnement (HSE) est responsable de :

e Evaluation des risques : Identification des dangers potentiels (accidents, maladies
professionnelles, risques chimiques)

o Identifier, analyser et hiérarchiser les risques professionnels en observant les conditions
de travail des employés et équipes de terrain, afin d'en réduire I'impact et proposer des
actions d'amélioration.

Rédiger le Document Unique d'Evaluation des Risques

o Mettre en place des mesures de sécurité, des plans de prévention et veiller au respect

des normes environnementales



o Définir et mettre en place les moyens, les outils et les équipements liés a la prévention, a
la protection de la santé et a la sécurité des personnels, dans le respect de la
réglementation.

o Conduire le contrble de I'application de la législation et de ses préconisations, ainsi que
I'animation des formations des équipes sur les normes HSE.

o Diriger et coordonner les efforts de conformité environnementale pour toutes les activités
de 'ANLMM, incluant la mise en ceuvre et la supervision des procédures pour :

Qualité et sécurité des achats d'insecticides ;

Procédures de distribution, stockage et manipulation des insecticides ; et
Procédures d'élimination des insecticides, déchets et matériaux d'emballage
conformément aux normes nationales et internationales

e Suivre I'état des décisions concernant les pesticides et les zones géographiques a traiter
avec le Ministére du cadre de Vie et des Transports et le Comite National de Gestion des
Pesticides

e Préparation dans le délai requis une étude d’'impact environnemental avant la mise en
ceuvre des campagnes de traitement

e Elaborer et suivre la mise en ceuvre du plan de mitigation des écarts observés au cours
de I'étude d’'impact environnemental

o Elaborer le plan de gestion des pestes et pesticides
Déterminer le statut d'enregistrement au Benin des insecticides proposés pour utilisation
avant I'expédition, et veiller a ce que les insecticides a utiliser soient enregistrés avant
l'arrivée de l'insecticide sur le territoire

o Veiller a la réalisation des tests d'assurance qualité sur les échantillons d'insecticides et
vérifier que l'insecticide respecte les spécifications techniques avant I'expédition

e Former le personnel, les équipes d’opération de traitement (Agents de traitement de gite,
Agents pulvérisateurs, manipulateurs de drone pour le traitement Etc....) sur 'Hygiéne,
la sécurité et la conformité environnementale

e Elaborer un plan de gestion des déchets et mettre en ceuvre les méthodes de gestion
correcte et efficace des déchets contaminés ou non conformément aux normes
nationales et Internationales.

e Procéder aux inspections pendant les campagnes pour s’assurer du respect des normes
HSE

o Déterminer les conditions de stockage des insecticides et équipements et la construction
des aires de nettoyage des équipements et de gestion des déchets liquides.

e Superviser en fin de campagne les sites pour s’assurer du respect des normes HSE dans
le stockage des insecticides restants et des équipements.

e Superviser les activités de gestion des déchets (afin de garantir une gestion responsable
des déchets.

Profil recherché et exigences du poste

FORMATION ET EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

e Etre titulaire d’'un Master en Santé environnementale ou autre domaine pertinent.
Avoir au moins Cinq (5) ans d’expérience professionnelle pertinente, incluant une
expérience significative en santé environnementale et en utilisation et gestion des
insecticides

COMPETENCES REQUISES

¢ Analyse des risques : Parfaite maitrise de l'identification des dangers, de I'évaluation de
la criticité et proposition des mesures préventives ou correctrices



o Veille juridique et normative : Maitrise du Code du ftravail, des réglementations
environnementales et les normes internationales (ISO 45001 pour la sécurité, ISO 14001
pour I'environnement).

e Gestion des impacts environnementaux : Maitriser la gestion des déchets, les rejets (eau,
air, sols) et les produits chimiques

o Avoir une maitrise avancée des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint) et une

utilisation courante des outils collaboratifs (Teams, Zoom, Google Workspace)

Bonne communication : Etre capable de communiquer efficacement avec les équipes ,

Avoir I'esprit d’initiative

Travail en équipe

Capacité a travailler sous pression sur le terrain

Aisance relationnelle

Dynamisme, et rigueur au travalil

Capacité d’adaptation et esprit d’'ouverture

LANGUES
o Maitrise de la langue frangaise aussi bien a I'oral qu’a I'écrit est exigée ;

N.B : Les dossiers de candidature doivent comporter les piéces suivantes :
* Une lettre de motivation indiquant le délai de disponibilité et la prétention salariale annuelle
* Un curriculum vitae (CV) détaillé ;
» Copie(s) du ou des diplébmes ;
» Copie des preuves des expériences requises ;
» Copie de la carte d’identité ou passeport en cours de validité.

Les piéces requises pour la candidature doivent étre envoyées en version électronique, dans un
seul fichier sous format PDF (obligatoire) avec la mention : « Candidature au poste de Chef Service
HSE » a I'adresse électronique suivante candidatures-ANLMM@presidence.bj au plus tard le 7 Ao(t
2026 a 17h.
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